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Vzdelavanie poskytované spolo¢nostou, mladych a
dospelych pracovnikov pripravuje na Zivot v produktiv-
nom veku, dava im nesmierne vela dolezitych infor-
macii, poznatkov, praktickych skdsenosti. V tom su-
kolesi prijimania poznatkov ma svoje nezastupitelné
miesto aj odovzdavanie poznatkov, ktoré spolocnost’
¢asto prijima pod pojmom ako minimalna bezpecnost-
na gramotnost, vzdeldvanie v oblasti BOZP.

Najvy33ou formou je ziskanie prislusného opravnenia
pre &innost’ v oblasti BOZP, pripadne pre riadenie kon-
krétneho druhu ¢innosti, v Specifickej oblasti BOZP.

Ak sa snubi kvalitné vzdeldvanie v spojeni so zodpo-
vednou vychovou spolu s pdsobenim dobrého, kva-
litne vybaveného a plne personalizovaného vzdelava-
cieho strediska vyuky v oblasti BOZP, tak prirodzene
vzniké vysledny produkt dobre pripraveného a teore-
ticko-praktickymi vedomostami vybaveného nového
odborného pracovnika v prislusnej oblasti BOZP. Sa-
motny odborny doklad (preukaz, osvedcenie) je uz len
priese¢nikom spolo¢nych hodndt a snaZeni, ktorym sa
dana osoba prezentuje v pripade potreby na verejnos-
ti, v zamestnani ¢i pri kontrolnej ¢innosti.

Preukaz ¢i iny podobny doklad, je slovo odvodené od
slova preukéazat' sa, to v3ak nesliZi len na uvedené
potreby. To je aj nesmierne velky zavézok vo vztahu

LEKTORA BOZP

Pojem ,,BOZP%, to je len sibor Styroch pismen. No vyjadruje jednu nes-
mierne déleziti oblast, s ktorou sa stretne spravidla najmd mlady clovek
v konkrétnom c¢asovom tseku Zivota v skole, neskor sa vsak s nim stretava
takmer skoro kazdy clovek, po cely aktivny Zivot.

Pojem ,,Vzdelivanie“, to je subor len jedendstich pismen. No vyjadruje jed-
nu z najdélezitejsich dlhodobejsich oblasti, s ktorou sa stretdva najmd mla-
dy ¢lovek v obdobi rastu od detskych liet az do zrelej dospelosti.

Pojem ,,Andragogika” (greckého pévodu) dzko savisi najma s dalSim do-

vzdeldvanim v dospelosti, teda so vzdeldavanim dospelych, najma v odbor-
nych oblastiach, ku ktorym patri aj BOZP.

k spolo¢nosti, rodine, pracovnému kolektivu, sebe sa-
mému, drzitefovi tohto niekedy Zivotne dblezitého do-
kladu.

Je tu na mieste pripomenut, Ze celd Sirokd Skalu prob-
lematiky ziskavania vzdelania, vychovy, praktickych
zruénosti, navykov, vedomosti ¢asto v praxi podcenu-
je samotny §tat, zlozky v oblasti vzdeldvania, rodinné
prostredie, osobnost’ frekventanta, ¢im vznika casto
neskdr mnozstvo dramatickych situdcii, kolizii, nehdd
& zraneni vratane nehdd s tazkymi, resp. smrtefnymi
nasledkami & velkymi hmotnymi Skodami.

Je najvy33i Cas, aby sa preto v o najvaciej miere vsetci
v danej oblasti snazili o zlepSovanie cinnosti, kvalitnej-
Siu vychovu mladeZe ¢ odbornych pracovnikov orga-
nizacii, o neustalu prevenciu, kde nezastupitelnu ulo-
hu v tomto segmente ma okrem inych subjektov aj sa-
motny lektor BOZP.

Tu treba jasne a precizne pomenovat’ jeho kardinalnu
a nezastupitelny Ulohu v danom procese.

Aby jeho ¢innost’ bola vzdy kvalitna, efektivna, na vy-
sokej Urovni, k tomu musi mat' vytvorené vyborné
predpoklady pre zodpovednu préacu, kvalitné vzdela-
vanie, musi si priebeZne doplihat’ vedomosti, jeho pré-
ca by mala byt primerane ohodnotena spolocnostou.

Zékladné technicko-ergonomické poZiadavky a predpoklady pre skveld précu lektora BOZP




